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Form der Zusammenarbeit / Angebot des Sportvereins:  

Wöchentliche Arbeitsgemeinschaft (AG) 

Der Sportverein bietet wöchentliche Arbeitsgemeinschaften (AGs) an, die jeweils 60 Minuten 
dauern. Diese AGs sind speziell darauf ausgelegt, Kindern und Jugendlichen die Möglichkeit zu 
geben, regelmäßig Sport zu treiben und neue Sportarten auszuprobieren. Unter der Anleitung 
erfahrener Trainer und Übungsleiter werden die Teilnehmer spielerisch an verschiedene Disziplinen 
herangeführt, wobei der Spaß und die Freude an der Bewegung im Vordergrund stehen. 

Zusammenarbeit bei Bundesjugendspielen 

Der Sportverein kooperiert eng mit Schulen bei der Organisation und Durchführung der 
Bundesjugendspiele. Hierbei stellt der Verein nicht nur das nötige Equipment zur Verfügung, 
sondern unterstützt auch mit fachkundigem Personal. Trainer und Übungsleiter übernehmen die 
Aufsicht und Betreuung der Schüler während der Wettkämpfe, sorgen für einen reibungslosen 
Ablauf und tragen dazu bei, dass die Kinder und Jugendlichen ihre sportlichen Fähigkeiten unter 
fairen und professionellen Bedingungen unter Beweis stellen können. 

Projektwochen 

Im Rahmen von Projektwochen bietet der Sportverein themenspezifische Programme an, die über 
den regulären Trainingsbetrieb hinausgehen. Diese Projektwochen können verschiedene 
Schwerpunkte haben, wie zum Beispiel „Gesunde Ernährung und Sport“, „Teambuilding und Fair 
Play“ oder „Einführung in verschiedene Sportarten“. Die Teilnehmer haben hierbei die Möglichkeit, 
intensiv an einem Thema zu arbeiten, neue Fähigkeiten zu erlernen und ihre sozialen Kompetenzen 
zu stärken. Die Projektwochen werden häufig in Kooperation mit Schulen und anderen 
Bildungseinrichtungen durchgeführt. 

 

Zielsetzung:  

Sportarten kennenlernen 

Eines der Hauptziele des Sportvereins ist es, Kindern und Jugendlichen die Möglichkeit zu geben, 
verschiedene Sportarten kennenzulernen. Durch ein breites Angebot an Sportarten können die 
Teilnehmer herausfinden, welche Disziplinen ihnen am meisten Freude bereiten und wo ihre 
individuellen Stärken liegen. Dies fördert nicht nur die Vielseitigkeit, sondern hilft auch, das 
Interesse und die Begeisterung für den Sport zu wecken. 
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Bewegungsförderung 

Die Förderung der Bewegung steht im Mittelpunkt aller Aktivitäten des Sportvereins. In einer Zeit, 
in der Bewegungsmangel und sitzende Lebensweise zunehmend zu gesundheitlichen Problemen 
führen, ist es besonders wichtig, junge Menschen für regelmäßige körperliche Aktivität zu 
begeistern. Der Sportverein bietet hierfür ein abwechslungsreiches Programm, das auf die 
unterschiedlichen Bedürfnisse und Fähigkeiten der Teilnehmer abgestimmt ist. Ziel ist es, die 
körperliche Fitness zu verbessern, die motorischen Fähigkeiten zu schulen und die Freude an der 
Bewegung zu fördern. 

Bildungsaspekte 

Neben der sportlichen Förderung legt der Sportverein großen Wert auf Bildungsaspekte. Durch die 
Einbindung von sportlichen Aktivitäten in den schulischen Alltag und die Durchführung von 
Projektwochen zu Themen wie „Gesunde Ernährung“ oder „Teambuilding“ wird ein ganzheitlicher 
Bildungsansatz verfolgt. Die Kinder und Jugendlichen lernen nicht nur sportliche Techniken, 
sondern auch wichtige Lebenskompetenzen wie Disziplin, Durchhaltevermögen und Teamarbeit. 

Mitgliedergewinnung 

Ein weiteres Ziel des Sportvereins ist die Gewinnung neuer Mitglieder. Durch attraktive Angebote, 
regelmäßige Veranstaltungen und eine aktive Öffentlichkeitsarbeit soll das Interesse am Verein und 
seinen Aktivitäten geweckt werden. Neue Mitglieder bereichern das Vereinsleben und tragen zur 
langfristigen Stabilität und Weiterentwicklung des Vereins bei. 

Wertevermittlung 

Der Sportverein sieht sich in der Verantwortung, gesellschaftliche Werte zu vermitteln. Fair Play, 
Respekt, Toleranz und Teamgeist sind zentrale Werte, die in allen sportlichen Aktivitäten gelebt und 
gefördert werden. Die Teilnehmer sollen lernen, diese Werte nicht nur im Sport, sondern auch im 
täglichen Leben anzuwenden. Der Sportverein schafft damit ein Umfeld, in dem soziale 
Kompetenzen gestärkt und ein positives Miteinander gefördert werden. 

Talentsichtung 

Die Identifikation und Förderung sportlicher Talente ist ein weiteres wichtiges Ziel des Sportvereins. 
Durch gezielte Trainingsangebote und die Teilnahme an Wettkämpfen sollen talentierte Sportler 
entdeckt und unterstützt werden. Der Verein arbeitet hierbei eng mit Sportverbänden und 
Leistungszentren zusammen, um talentierten Athleten bestmögliche Entwicklungschancen zu 
bieten. 
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Umsetzung: 

Ablauf eines regulären Angebots 

Ein typisches Angebot des Sportvereins, wie zum Beispiel eine wöchentliche Arbeitsgemeinschaft 
(AG), läuft folgendermaßen ab: 

1. Begrüßung und Einführung (5-10 Minuten): Die Teilnehmer werden von den Trainern und 
Betreuern herzlich begrüßt. Es folgt eine kurze Einführung in das heutige Thema oder die 
Sportart, die im Fokus steht. 

2. Aufwärmphase (10-15 Minuten): Ein gemeinsames Aufwärmprogramm bereitet die Kinder 
und Jugendlichen auf die bevorstehenden Übungen vor. Hierbei werden verschiedene Lauf- 
und Dehnübungen durchgeführt, um Verletzungen vorzubeugen und die Muskulatur zu 
aktivieren. 

3. Hauptteil (30-35 Minuten): Der Hauptteil der Einheit ist der intensiven sportlichen 
Betätigung gewidmet. Je nach Sportart und Thema der Stunde werden spezifische 
Techniken und Taktiken vermittelt. Dies kann durch spielerische Übungen, Techniktraining, 
kleine Wettkämpfe oder Teamspiele erfolgen. 

4. Cool-Down und Abschluss (5-10 Minuten): Zum Abschluss der Einheit wird ein Cool-Down 
durchgeführt, bei dem die Muskulatur gelockert und die Herzfrequenz langsam gesenkt 
wird. Abschließend erfolgt eine kurze Reflexion der Stunde, bei der die Trainer Feedback 
geben und die Teilnehmer ihre Eindrücke teilen können. 

Veranstaltungsort 

Die Angebote des Sportvereins finden in der Regel in der Schule statt. Dies ermöglicht eine 
nahtlose Integration in den Schulalltag und erleichtert den Zugang für die Schüler. Die Nutzung der 
schuleigenen Sporthallen und Außensportanlagen sorgt dafür, dass optimale Bedingungen für die 
Durchführung der sportlichen Aktivitäten gegeben sind. 

Inhalte der Angebote 

Die Inhalte der Angebote sind vielfältig und auf die Bedürfnisse der Teilnehmer abgestimmt. Zu den 
vermittelten Inhalten gehören: 

• Sportliche Grundlagen: Vermittlung grundlegender Techniken und Regeln verschiedener 
Sportarten. 

• Koordination und Motorik: Übungen zur Verbesserung der koordinativen Fähigkeiten und 
der allgemeinen motorischen Fertigkeiten. 

• Teamarbeit und Fair Play: Förderung sozialer Kompetenzen durch teamorientierte Spiele 
und Wettkämpfe. 

• Fitness und Gesundheit: Aufklärung über die Bedeutung von regelmäßiger Bewegung und 
gesunder Ernährung. 

• Spezifische Sporttechniken: Vertiefung spezifischer Techniken und Taktiken für 
fortgeschrittene Teilnehmer. 
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Zielgruppe 

Die Zielgruppe der Angebote des Sportvereins sind vorwiegend Kinder und Jugendliche, die in der 
Schule aktiv sind. Dabei wird ein breites Alters- und Leistungsspektrum abgedeckt: 

• Grundschulkinder: Einführung in verschiedene Sportarten und spielerische 
Bewegungsschulung. 

• Schüler der Sekundarstufe: Vertiefung sportlicher Fähigkeiten und gezielte Förderung von 
Talenten. 

• Alle Leistungsniveaus: Die Angebote sind so gestaltet, dass sowohl Anfänger als auch 
Fortgeschrittene auf ihre Kosten kommen und individuell gefördert werden. 

 

Personelle Ausstattung: 

Die erfolgreiche Umsetzung der vielfältigen Angebote des Sportvereins erfordert eine gut 
organisierte und kompetente personelle Ausstattung. Im Folgenden wird dargestellt, wer die 
Leitung der Angebote übernimmt und wie die verschiedenen Personen im Sportverein beschäftigt 
sind. 

Leitung der Angebote 

Die Leitung der sportlichen Angebote wird von qualifizierten Fachkräften übernommen, die sowohl 
über sportliche als auch pädagogische Kompetenzen verfügen. Diese Leitungspersonen sorgen 
dafür, dass die Einheiten strukturiert und zielgerichtet ablaufen und die Teilnehmer bestmöglich 
gefördert werden. Zu den leitenden Personen gehören: 

• Trainer: Sie haben eine fundierte Ausbildung im Sportbereich und können auf eine 
umfangreiche Erfahrung im Training von Kindern und Jugendlichen zurückgreifen. Sie sind 
verantwortlich für die Planung und Durchführung der Trainingseinheiten sowie für die 
individuelle Betreuung der Teilnehmer. 

• Übungsleiter: Diese haben oft eine Übungsleiterlizenz und sind ebenfalls gut ausgebildet. 
Sie unterstützen die Trainer und übernehmen eigenständig kleinere Gruppen oder 
spezifische Aufgaben innerhalb der Trainingseinheiten. 

• FSJ-Teilnehmer: Freiwillige im sozialen Jahr (FSJ) sind junge Menschen, die ein Jahr lang 
praktische Erfahrungen im Sportverein sammeln. Sie unterstützen die Trainer und 
Übungsleiter bei organisatorischen und administrativen Aufgaben sowie bei der Betreuung 
der Kinder und Jugendlichen. 

Beschäftigungsformen im Sportverein 

Die Mitarbeiter des Sportvereins sind in verschiedenen Beschäftigungsformen tätig, um den 
vielfältigen Anforderungen und Aufgaben gerecht zu werden. Dazu gehören: 

• Ehrenamtliche Mitarbeiter: Viele Übungsleiter und Helfer arbeiten ehrenamtlich und 
bringen sich freiwillig und unentgeltlich in den Verein ein. Sie sind eine wertvolle Stütze des 
Vereinslebens und tragen wesentlich zur Vielfalt der Angebote bei. 
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• Honorarkräfte: Einige Trainer und Übungsleiter sind auf Honorarbasis tätig. Sie werden für 
ihre Einsätze im Verein entsprechend bezahlt und übernehmen meist spezifische Aufgaben 
oder leiten bestimmte Angebote und Projekte. 

• Teilzeit- und Vollzeitkräfte: Der Sportverein beschäftigt auch feste Mitarbeiter in Teil- oder 
Vollzeit. Diese Personen sind in der Regel hauptberuflich im Verein tätig und übernehmen 
neben der sportlichen Leitung auch administrative und organisatorische Aufgaben. Sie 
sorgen für die kontinuierliche Weiterentwicklung des Vereins und die professionelle 
Umsetzung der Angebote. 

Qualifikationen und Weiterbildung 

Um die Qualität der Angebote zu gewährleisten, legt der Sportverein großen Wert auf die 
Qualifikation und Weiterbildung seiner Mitarbeiter. Regelmäßige Fortbildungen und Schulungen 
sind daher ein fester Bestandteil der Personalentwicklung. Trainer und Übungsleiter haben die 
Möglichkeit, ihre Kenntnisse und Fähigkeiten kontinuierlich zu erweitern und sich über aktuelle 
Entwicklungen im Sportbereich zu informieren. 

Die personelle Ausstattung des Sportvereins ist vielfältig und gut organisiert, um den 
unterschiedlichen Anforderungen gerecht zu werden. Qualifizierte Trainer, engagierte Übungsleiter, 
motivierte FSJ-Teilnehmer sowie ehrenamtliche und festangestellte Mitarbeiter tragen gemeinsam 
dazu bei, ein breites und qualitativ hochwertiges Angebot für Kinder und Jugendliche zu 
gewährleisten. Diese Mischung aus verschiedenen Beschäftigungsformen und Qualifikationen 
ermöglicht es dem Sportverein, flexibel und effizient auf die Bedürfnisse der Teilnehmer einzugehen 
und ihnen eine bestmögliche sportliche und persönliche Förderung zu bieten. 

 

Finanzierungsweg:  

Die Finanzierung der Arbeitsgemeinschaften (AGs) des Sportvereins erfolgt durch eine Kombination 
aus verschiedenen Quellen. Diese vielfältige Finanzierung stellt sicher, dass die Angebote 
nachhaltig und für alle Beteiligten erschwinglich bleiben. Im Folgenden werden die wesentlichen 
Finanzierungsquellen näher erläutert. 

Landesprogramm Schule-Verein 

Ein wesentlicher Teil der Finanzierung kommt aus dem Landesprogramm Schule-Verein. Dieses 
Programm unterstützt die Kooperation zwischen Schulen und Sportvereinen finanziell, um die 
Integration von sportlichen Angeboten in den schulischen Alltag zu fördern. Die Mittel aus diesem 
Programm werden genutzt, um die Kosten für Trainer und Übungsleiter sowie die Anschaffung von 
Sportmaterialien zu decken. 

Ganztagsbudget der Schule 

Das Ganztagsbudget der Schule spielt ebenfalls eine wichtige Rolle in der Finanzierung der AGs. 
Schulen, die als Ganztagsschulen organisiert sind, verfügen über spezielle Budgets, um zusätzliche 
Bildungs- und Betreuungsangebote zu finanzieren. Ein Teil dieses Budgets wird für die sportlichen 
Angebote des Sportvereins verwendet, um den Schülern ein abwechslungsreiches und hochwertiges 
Freizeitprogramm zu bieten. 
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Förderverein 

Der Förderverein der Schule unterstützt die Finanzierung der AGs ebenfalls tatkräftig. Durch 
Spenden und Mitgliedsbeiträge sammelt der Förderverein Gelder, die gezielt für die Unterstützung 
von schulischen und außerschulischen Projekten eingesetzt werden. Dies ermöglicht es, zusätzliche 
Ressourcen für die sportlichen Aktivitäten bereitzustellen und besondere Projekte zu realisieren. 

Eigenleistung des Sportvereins 

Der Sportverein selbst leistet ebenfalls einen finanziellen Beitrag zur Durchführung der AGs. Dies 
umfasst sowohl die Bereitstellung von Materialien und Equipment als auch die Deckung von 
Verwaltungskosten. Der Verein investiert in die Ausbildung und Weiterbildung seiner Trainer und 
Übungsleiter, um die Qualität der Angebote sicherzustellen. 

Kommunale Förderung 

Zusätzliche finanzielle Unterstützung kommt von der Kommune. Viele Städte und Gemeinden 
fördern die Zusammenarbeit zwischen Schulen und Vereinen, um die sportliche Betätigung von 
Kindern und Jugendlichen zu unterstützen. Diese kommunalen Mittel tragen dazu bei, die Angebote 
zu erweitern und qualitativ hochwertig zu gestalten. 

Transparente Vergütung 

Die Vergütung der Übungsleiter und Trainer erfolgt zu sehr fairen Konditionen, die über dem 
normalen Satz liegen. Dies stellt sicher, dass qualifizierte Fachkräfte für die Durchführung der AGs 
gewonnen und langfristig gebunden werden können. Der vereinbarte Stundensatz zwischen Schule 
und Verein reflektiert die Wertschätzung für die Arbeit der Übungsleiter und trägt zur hohen 
Qualität der Angebote bei. 

 

Erfolge: 

Der Sportverein kann auf eine Reihe von bemerkenswerten Erfolgen zurückblicken, die sowohl auf 
sozialer als auch auf sportlicher Ebene erzielt wurden. Diese Erfolge tragen nicht nur zur positiven 
Entwicklung des Vereins bei, sondern haben auch nachhaltige Auswirkungen auf die Gemeinschaft 
und die einzelnen Mitglieder. Im Folgenden werden die wichtigsten Erfolge näher beschrieben. 

Soziales Engagement 

Der Sportverein zeichnet sich durch ein starkes soziales Engagement aus. Durch die vielfältigen 
Angebote, die von der wöchentlichen Arbeitsgemeinschaft bis hin zur Hausaufgabenbetreuung 
reichen, leistet der Verein einen wertvollen Beitrag zur sozialen Integration und Förderung von 
Kindern und Jugendlichen. Besonders hervorzuheben sind: 

• Inklusion: Der Verein setzt sich aktiv für die Inklusion von Kindern mit Behinderungen ein 
und bietet spezielle Programme an, die auf ihre Bedürfnisse abgestimmt sind. 
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• Gemeinschaftsprojekte: Durch die Zusammenarbeit mit Schulen, sozialen Einrichtungen 
und anderen Vereinen werden regelmäßig Projekte realisiert, die das Gemeinschaftsgefühl 
stärken und soziale Kompetenzen fördern. 

Sportliche Erfolge 

Der Sportverein kann auch auf eine beeindruckende Bilanz sportlicher Erfolge verweisen. Diese 
Erfolge sind das Resultat der intensiven Trainingsarbeit und der gezielten Förderung von Talenten. 
Zu den sportlichen Highlights zählen: 

• Wettkampferfolge: Viele Mitglieder des Vereins haben bei regionalen und überregionalen 
Wettkämpfen hervorragende Platzierungen erreicht. Dies gilt sowohl für Einzelsportler als 
auch für Mannschaften in verschiedenen Disziplinen. 

• Talentförderung: Durch die gezielte Sichtung und Förderung von Talenten konnten 
zahlreiche junge Athleten den Sprung in höhere Leistungsstufen schaffen und teilweise 
sogar in Landes- oder Bundeskader aufgenommen werden. 

Mitgliedergewinnung 

Ein weiterer großer Erfolg des Sportvereins ist die kontinuierliche Mitgliedergewinnung. Dank der 
attraktiven und vielseitigen Angebote konnte der Verein seine Mitgliederzahlen stetig steigern. Dies 
wird durch folgende Maßnahmen unterstützt: 

• Breitensportangebote: Durch die Bereitstellung von Angeboten für alle Altersgruppen und 
Leistungsklassen spricht der Verein eine breite Zielgruppe an und fördert den Breitensport. 

• Marketing und Öffentlichkeitsarbeit: Der Verein betreibt eine aktive Öffentlichkeitsarbeit, 
die durch Veranstaltungen, Social Media und Kooperationen mit lokalen Medien zur 
Gewinnung neuer Mitglieder beiträgt. 

Reputationsgewinn 

Der Sportverein hat sich durch seine erfolgreichen Aktivitäten und das positive Vereinsklima einen 
ausgezeichneten Ruf erarbeitet. Dieser Reputationsgewinn zeigt sich in verschiedenen Bereichen: 

• Anerkennung in der Gemeinschaft: Der Verein wird in der lokalen Gemeinschaft als 
wichtiger Akteur und verlässlicher Partner geschätzt. Dies spiegelt sich in der hohen 
Bereitschaft von Sponsoren und Unterstützern wider, den Verein zu fördern. 

• Qualität der Angebote: Die hohe Qualität der sportlichen und sozialen Angebote wird von 
Eltern, Schulen und den Mitgliedern selbst anerkannt und gelobt. Dies trägt maßgeblich zur 
positiven Wahrnehmung des Vereins bei. 


