
 

 

Der Eigenbetrieb Jugend- und Freizeiteinrichtungen des Landkreises Kassel sucht für die Jugendburg- und 
Sportbildungsstätte Sensenstein eine 
 

Hausleitung (m/w/d) 
unbefristet, 39 Std./Woche, zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 
Sie sind Gastgeber aus Leidenschaft und arbeiten mit uns motiviert und strukturiert an einem zukunftsorientierten 
Arbeitsumfeld? Als Führungspersönlichkeit und Teamplayer packen Sie gern unterschiedlichste Aufgaben an? Sie können 
gut organisieren, sind kommunikativ und der Umgang mit Kindern sowie Sportlern bereitet Ihnen Freude? Dann sind Sie 
hier richtig! 

 
Ihre Aufgaben: 

• Sie leiten das Ihnen anvertraute Haus gesamtverantwortlich und vorbildlich mit Ihrem Team vom Keller bis zum Dach. 
• Die vollste Zufriedenheit von Gästen und Mitarbeitenden, eine auskömmliche Belegung und eine angemessene 

Wirtschaftlichkeit sowie fundierte Ideen zur erfolgreichen Weiterentwicklung des Gästehauses sind zentrale Ziele. 
• Sie führen die Verwaltungsangelegenheiten der Einrichtung in wirtschaftlicher, organisatorischer und personeller Hinsicht 

auch mit Blick auf die Weiterentwicklung des Angebotsportfolios. 
• Als „Aushängeschild“ sind Sie verlässliche Ansprechperson für unsere Gäste, Partner und Kollegen. Dazu gehören 

Gästebetreuung und Besucherservice, Koordination der Belegung mit der Buchungsstelle in Kassel sowie Zusammenarbeit 
mit der Betriebsleitung und der Leitung der Gästehäuser. 
 

   Ihr Profil:  
 

• Kaufmännische/touristische Ausbildung, Studium oder vergleichbare Qualifikation. 
• Sie sind belastbar, verantwortungsbewusst, sind eine kommunikative und freundliche Persönlichkeit mit hoher 

Sozialkompetenz. 
• Nicht nur Führungsstärke, sondern auch eine Hands-on-Mentalität gehört zu Ihren Eigenschaften. Sie arbeiten 

strukturiert, zuverlässig, genau und erkennen selbstständig anfallende Aufgaben.  
• Sie verfügen über eine gute Kooperationskompetenz und zeichnen sich durch Loyalität gegenüber Ihrem Arbeitgeber aus. 
• Ein versierter Umgang mit MS Office ist kein Problem und Sie kennen sich im Idealfall auch mit Buchungssoftware aus. 
• Sie sind flexibel und haben die Bereitschaft auch an den Wochenenden Gäste zu betreuen (etwa alle 3-4 Wochen). 

 
   Wir bieten:  

• verantwortungsvoller, abwechslungsreicher Arbeitsplatz mit Führungsaufgabe, Platz für Kreativität und Eigeninitiative 
• einen modernen Arbeitsplatz in einer Gemeinschaftseinrichtung mit einem engagierten und motivierten Team  
• gute Vereinbarkeit von Arbeits- und Privatleben durch flexible Arbeitsformen und abwechslungsreiche Themengebiete 
• Vergütung nach dem TVöD mit Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt 
• vermögenswirksame Leistungen und betriebliche Altersvorsorge 
• 30 Tage Urlaub 
• die Möglichkeit der Fort- und Weiterbildung 
• vorhandene Dienstwohnung direkt vor Ort (Präsenz wünschenswert) 
• ÖPNV-Anbindung mit Zuschuss zum Jobticket 
• Fahrradleasing 

 

Bewerbungen bis 30.04.2025 an: 
Jugend- und Freizeiteinrichtungen 
-Eigenbetrieb des Landkreises Kassel- 
Personalwesen 
Parkstr. 12, 34117 Kassel 
E-Mail: bewerbung@kreiskassel.de 


